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Introduccion

El Programa Sectorial de Salud 2020 - 2024 establece en su objetivo
prioritario 5, el mejorar la proteccion de la salud bajo un enfoque integral que
priorice la prevencion y sensibilizacion de los riesgos para la salud y el
oportuno tratamiento y control de enfermedades, puntualizando en la
estrategia prioritaria 5.3.9 el fortalecimiento de alianzas interinstitucionales y
con organizaciones para la investigacion y disefo de instrumentos técnicos
para desarrollar capacidades de atencion en salud mental, adicciones y
discapacidades psicosociales con perspectiva de derechos humanos y
politica publica.

Asimismo, el Programa de Accion Especifico de Salud Mental y Adicciones
2020 - 2024, hace mencion de la necesidad de establecer un enfoque
multisectorial para la atencion de la salud mental, ya que se requiere de
Multiples alianzas dentro del sector publico, para aprovechar las diferentes
capacidades desarrolladas en las instituciones y dar solucion a la demanda en
vivienda, empleo, educacion, justicia, social entre otros, asi como alianzas con
el sector privado, la comunidad y las organizaciones; esto como un elemento
esencial de la salud en general y un factor clave del desarrollo humano.

La participacion de las diversas organizaciones en los asuntos publicos es un
componente fundamental de las sociedades democraticas, es sustento de la
democracia y, ademas, es por si misma un derecho politico que debe
ejercerse de forma libre y transparente. De igual forma, la vinculacién entre
gobierno y sociedad es fundamental para evitar la corrupcién y asegurar el
funcionamiento de los mecanismos de rendicion de cuentas de los
gobernantes, generando una dinamica virtuosa que trae consigo mejoras en
el Gobierno.

De esta manera, las organizaciones son un elemento fundamental para el
desarrollo de los paises ya que, tanto estas, como las Dependencias y
Entidades, se enfrentan a retos y limitaciones para ofrecer bienes y servicios
a la poblacion. No solamente brindan informacion sobre el campo de accion
del Gobierno, sino que también pueden legitimar las actividades del Estado,
puesto que forman parte de éste, y pueden fungir como puente en

v



23, SALUD | STCONSAME | (%t ) CONADIC

poblacion objetivo de los programas y el gobierno, y permitir la actualizacion
de las instituciones publicas acorde a las nuevas necesidades de la sociedad.

Sin embargo, en la literatura especializada se reconoce que la relacion
Organizaciones-Gobierno puede ser bastante compleja. Las organizaciones
pueden identificarse desde una perspectiva econdmica de manera particular
por su funcidén en la produccion y distribucion de bienes, asi como con
servicios cuyos fines sean no lucrativos y en la defensa y promocion de los
derechos humanos como en el sector social; esto ha nutrido la idea de un
sector distinto al gobierno y a las empresas privadas lucrativas. Las
organizaciones responden al entorno en el que se han ido gestando, muchas
veces sin tener un proyecto de desarrollo unitario y univoco, en el que los
recursos, el financiamiento y la agenda social estan en permanente
construccion. Por ello, es importante que, previo a formalizar cualquier tipo
de coordinacion Organizaciones-Gobierno, se deben satisfacer los criterios
normativos contenidos en las disposiciones legales aplicables en México.

En materia de salud mental y adicciones, los estandares internacionales
sefalan que las personas con discapacidad psicosocial deben participar
desde el diseno y la elaboracion, hasta en el monitoreo y la evaluacion de la
legislacion, las politicas publicas y los programas relacionados con temas de
discapacidad en igualdad de condiciones. En México, la participacion de las
personas con discapacidad y de las organizaciones que las representan,
termina siendo consultiva o, en su caso, de monitoreo, sin una real incidencia
en la planeacion y el desarrollo de los programas de los que seran objeto.
Otras veces, muchas de las organizaciones que brindan servicios a personas
con discapacidad tienen un enfoque asistencial y no cuentan con enfoque de
derechos, lo que no abona a la participacion de las personas con discapacidad
dentro de la esfera publica ni en los aspectos que les conciernen.

Es por ello que este documento recopila los principios y criterios aplicables
para establecer colaboraciones con las organizaciones que no impliquen
una transferencia de recursos, de cualquier tipo, por parte del gobierno
a la contraparte, generando asi, colaboraciones de beneficio mutuo bajo un
esquema de igualdad respecto de aportaciones y de responsabilidades entre
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las partes para la mejora de la atencion en salud mental y prevencion de las
adicciones, asi como la reduccion del estigma y la discriminacion por razones
de condicion de salud mental en los servicios de salud.

En un primer momento, se expondra un glosario de conceptos basicos y un
marco juridico de la participacion social en materia de salud mental en
México, con el objetivo de presentar una descripcion de los cuerpos legales y
mecanismos institucionales que regulan, ordenan y buscan fomentar las
actividades de las Organizaciones en México.

En seguida, se abordaran los elementos generales de la vinculacion de las
Organizaciones interesadas en mejorar la salud mental de |la poblacion y de
los estandares que definen la forma de participar de estas en coordinacion
con las dependencias y entidades.

Posteriormente se plantearan los principios y criterios a considerar para la
vinculacion con Organizaciones que tratan temas relacionados con la
prevencion, la promocion, la atencion, la capacitacion, la recuperacion y la
investigacion en materia de discapacidad psicosocial, salud mental, entre
otras.
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I. Definiciones

Para la correcta aplicacion del presente instrumento, se entiende por:

VI.

Bien comun: A la cooperacion, la reciprocidad, los pardmetros equitativos
de una colaboracion que conllevan o implican un beneficio para la
gjecucion de actividades de promocion, prevencion, investigacion,
capacitacion, prestacion de servicios y difusion en materia de salud
mental y consumo de sustancias, dirigidos a la poblacion mexicana.

Convenio de Concertacién: Es el instrumento consensual celebrado
entre la Secretaria de Salud y los integrantes del sector social y privado, a
efecto de que participen en los programas y acciones que lleva a cabo
dicha dependencia, especificamente para estos Principios y Criterios
Técnicos, en materia de salud mental, adicciones y discapacidades
psicosociales.

Dependencias: A las Secretarias de Estado de la Administraciéon Publica
Federal previstas en el articulo 2 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, asi como a sus unidades administrativas y 6rganos
desconcentrados adscritos a éstas.

Discapacidad: Deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o
sensorial, ya sea permanente o temporal que, por razdon congénita o
adquirida, presenta una persona que, al interactuar con las barreras que
le impone el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva,
en igualdad de condiciones con los demas.

Estado: Forma de organizacidon politica que se caracteriza por ser una
combinacion de poblacidon, territorio y gobierno.

Entidades: A los organismos descentralizados, empresas de participacion
estatal mayoritaria que tengan el caracter de entidad paraestatal a que se
refiere la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
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VIl. Organizaciones: A las comunidades indigenas, instituciones de
educacion, centros de investigacion, colegios de profesionales,
agrupaciones civiles legalmente constituidas en las que participan
personas O grupos sociales con el propodsito de realizar actividades
relacionadas, y a favor, de derechos de tercerosy a los grupos constituidos
por una causa comun en razoén de |los intereses propios de quienes |los
conforman, y que pudieran tener una finalidad productiva en materia de
salud mental, dirigidos a la poblacion mexicana.

VIIl. Principios y Criterios Técnicos: A los presentes Principios y Criterios
Técnicos.

IX. Secretaria: A |la Secretaria de Salud.

X.  Vinculaciéon: Gestion para la participacion de las Organizaciones en las
acciones, campanas o servicios en salud mental y adicciones.
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Il. Abreviaturas

El significado de las abreviaturas utilizadas en los presentes Principios y
Criterios Técnicos, es el siguiente:

CDPD Convencion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad

CONADIC Comision Nacional contra las Adicciones
oscC Organizaciones de la Sociedad Civil
SAP Servicios de Atencidn Psiquiatrica
STCONSAME Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental
TIC Tecnologias de Informacién y Comunicacion
y 2023
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I1l. Marco Normativo

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su
articulo 1° que “En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozardn
de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece”. Asimismo, en el cuarto parrafo de dicho articulo, se establece que
“Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o nacional,
el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de
salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas”.

Por otro lado, la Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad
(CDPD) fue aprobada 2006 y ratificada por México en 2008; este es uno de los
siete instrumentos internacionales vinculantes, es decir, obligatorio sobre
derechos humanos. En él, se describen los derechos de las personas con
discapacidad, asi como las obligaciones de los estados parte de promover y
proteger estos derechos. En este sentido, el segundo parrafo del articulo
primero establece que “Las personas con discapacidad incluyen a aquellas
que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo
plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con
las demads”. A esta discapacidad se le ha nombrado como psicosocial.

De acuerdo con el articulo 2 de la CDPD, se entiende por ajustes razonables a
las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan
una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o gjercicio,
en igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales.

11
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En su articulo 25, la CDPD reconoce que las personas con discapacidad tienen
derecho a gozar del mas alto nivel posible de salud sin discriminacion por
motivos de discapacidad. Asimismo, se establecen varias medidas que
deberan adoptar los estados parte para asegurar el acceso de esta poblacion a
servicios de salud, entre ellas:

a)

Proporcionar a las personas con discapacidad programas y atencion de
salud gratuitos o a precios asequibles de la misma variedad y calidad que
a las demas personas;

Proporcionar los servicios de salud que necesiten las personas con
discapacidad especificamente como consecuencia de su discapacidad,
incluidas la pronta deteccion e intervencion, cuando proceda, y servicios
destinados a prevenir y reducir al maximo la aparicion de nuevas
discapacidades, incluidos los ninos, las nihas y las personas mayores;

Proporcionar esos servicios lo mas cerca posible de las comunidades de
las personas con discapacidad, incluso en las zonas rurales;

Exigir a los profesionales de la salud que presten a las personas con
discapacidad atencion de la misma calidad que a las demas personas
sobre la base de un consentimiento libre e informado, entre otras formas
mediante la sensibilizacion respecto de los derechos humanos, la
dignidad, la autonomia y las necesidades de las personas con
discapacidad a través de la capacitacion y la promulgacion de normas
éticas para la atencion de la salud en los ambitos publico y privado; e

Impedir que se nieguen, de manera discriminatoria, servicios de salud o
de atencidn de la salud o alimentos soélidos o liquidos por motivos de
discapacidad.

Finalmente, en el apartado b del articulo 29, la CDPD establece que los estados
parte se comprometen a:

llb)

Promover activamente un entorno en el que las personas con
discapacidad puedan participar plena y efectivamente en la direccion de
los asuntos publicos, sin discriminacion y en igualdad de condiciones con

12
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las demas, y fomentar su participacion en los asuntos publicos y, entre
otras cosas:

i) Su participacion en  organizaciones 'y  Q@sociaciones  no
gubernamentales relacionadas con la vida publica y politica del pais,
incluidas las actividades y la administracion de los partidos politicos;

i) La constitucion de organizaciones de personas con discapacidad que
representen a estas personas a nivel internacional, nacional, regional
ylocal, y su incorporacion a dichas organizaciones”.

Continuando con el ambito internacional, en septiembre del 2017, por parte
del Consejo de Derechos de la ONU se emitio la resolucion A/HRC/36/L.25 sobre
Salud Mental y Derechos Humanos misma que, dentro de sus considerandos,
reafirma la obligacion que tienen los Estados de “proteger, promover y
respetar todos los derechos humanos y las libertades fundamentales y de
velar por que las politicas y los servicios relacionados con la salud mental se
qjusten a las normas internacionales de derechos humanos”. Asimismo, en el
guinto punto resolutivo, se insta a los Estados a que “adopten, de manera
activa, medidas para incorporar plenamente una perspectiva de derechos
humanos en los servicios de salud mental ...”.

En dicha resolucion, se resalta el papel especialmente importante que han de
desempenar las profesiones relacionadas con la salud mental y adicciones,
junto con las instituciones y los servicios gubernamentales, los actores del
sistema de justicia, incluido el sistema penitenciario, las organizaciones de la
sociedad civil y las instituciones nacionales de derechos humanos, entre otros,
en la adopcion de medidas para que las practicas seguidas en la esfera de la
salud mental no perpetuen el estigma y la discriminacion, ni den lugar a
violaciones o conculcaciones de los derechos humanos.

En México, la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad,
establece las condiciones en las que el estado debera promover, proteger y
asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad, asegurando su plena
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oportunidades, reconociendo los derechos humanos de las personas con
discapacidad incorporandolos como sujetos de derechos para participar en la
planeacion, diseno e implementacion de todas las legislaciones que les
impacten (articulo 1°).

En este sentido, el articulo 4° establece que las personas con discapacidad
gozaran de todos los derechos que establece el orden juridico mexicano, sin
distincion de origen étnico, nacional, género, edad, o un trastorno de talla,
condicion social, econdmica o de salud, religidon, opiniones, estado civil,
preferencias sexuales, embarazo, identidad politica, lengua, situacion
migratoria o cualquier otro motivo u otra caracteristica propia de la condicion
humana o que atente contra su dignidad.

No se omite sefalar que, en su articulo 3, esta ley establece que el
cumplimiento de dichas disposiciones corresponde a las dependencias,
entidades paraestatales y 6rganos desconcentrados de la Administracion
Publica Federal, organismos constitucionales autonomos, Poder Legislativo,
Poder Judicial, el Consejo, a los Gobiernos de las Entidades Federativas y de los
Municipios, en el ambito de sus respectivas competencias, asi como a las
personas fisicas o morales de los sectores social y privado que presten servicios
a las personas con discapacidad.

Por otro lado, la Ley General de Salud en su articulo 3°, fracciones VI, XIX, XX y
XXI, define a la salud mental y adicciones como materia de salubridad general.
En este sentido, se debe senalar que, de conformidad con el articulo 10° y T11°
de dicha ley, la Secretaria de Salud debera promover la participacion, en el
sistema nacional de salud, de los prestadores de servicios de salud, de los
sectores publico, social y privado, de sus trabajadores y de los usuarios de los
mismos, asi como de las autoridades o representantes de las comunidades
indigenas; por lo que la concertacion de acciones entre las Organizacionesy la
Secretaria se realizara mediante convenios, a fin de establecer de manera clara
y precisa los alcances de dicha colaboracion.

Respecto a la rectoria en materia de salud mental y adicciones, el Reglamento
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asuntos que sean competencia de la Secretaria de Salud, el Secretario de Salud
se auxiliara de la unidad administrativa denominada como Secretariado
Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental (articulo 2, apartado B, fraccion
XIX) y de los 6rganos desconcentrados denominados como Comision Nacional
contra las Adicciones (articulo 2, apartado C, fraccion VIl Bis.) y Servicios de
Atencion Psiquiatrica (articulo 2, apartado C, fraccion XIV).

Conforme al articulo 35, fracciones Xll, XVI y XXI del ya citado reglamento, el
Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental (STCONSAME) es
responsable de proponer los lineamientos y procedimientos técnicos para la
organizacion, programacion y presupuestacion relacionados con los
programas de salud mental, asi como de promover mecanismos para
fomentar la participacion de la sociedad civil y, en lo general de la comunidad,
asi como de los sectores publico y privado en las acciones en materia de salud
mental. Asimismo, cuenta con la atribucion de supervisar el desempeno de las
localidades, jurisdicciones sanitarias, entidades federativas, regiones,
comunidades o establecimientos, segun sea el caso, en relacion con los
programas del ambito de su competencia.

A los Servicios de Atencion Psiquiatrica, conforme al articulo 48, fracciones |, X
Y Xl del multicitado reglamento, le corresponde proporcionar servicios de
atencion médica especializada de alto nivel, para la prevencion, tratamiento y
rehabilitacion de personas con trastornos mentales y del comportamiento,
brindar asesoria a los centros especializados de atencidon médica en materia
de programas y servicios de atencidn psiquiatrica; asi como coordinar
programas de capacitacion, formacion, especializacion, posgrado vy
actualizacion del personal técnico y auxiliar en materia de psiquiatria general,
psiquiatria infantil y de la adolescencia y otras subespecialidades en el area de
la salud mental.

Finalmente, la Comision Nacional contra las Adicciones tiene por objeto ejercer
las atribuciones que las leyes y demas disposiciones aplicables otorgan a la
Secretaria de Salud, en materia de prevencion y control de las adicciones,
incluyendo el promover mecanismos para la coordinacion, concertacion
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social y privado, asi como de Organizaciones nacionales e internacionales en
las acciones de prevencion y el control de las adicciones, incluyendo aquellas
en materia de intercambio técnico, académico y de investigacion; esto
conforme a los articulos 2°y 3°, fraccion VIl del Decreto por el que se modifica
la denominacidn, objeto, organizacion y funcionamiento del o6rgano
desconcentrado Centro Nacional para la Prevencion y el Control de las
Adicciones, para transformarse en la Comisién Nacional contra las Adicciones
como un o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Salud,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de julio del 2016.

Respecto a la vinculacion con las Organizaciones, el articulo 28 de la Ley de
Planeacion establece que las acciones contenidas en el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como en los programas que de él emanen, deberan especificar
las acciones que seran objeto de coordinacion con los gobiernos de las
entidades federativas y de induccion o concertacion con los grupos sociales
interesados; asimismo, el articulo 33 de esta Ley establece que el Ejecutivo
Federal podra convenir con los gobiernos locales, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a
efecto de que participen y coadyuven en la consecucion de los objetivos de la
planeacion nacional.

Asimismo, el articulo 37 de esta ley, prevé que el Ejecutivo Federal, por si 0 a
través de sus dependencias, podra concertar la realizacion de las acciones
previstas en el Plan Nacional de Desarrollo y los programas que del mismo
deriven, con las representaciones de los grupos sociales o con los particulares
interesados.

En relacion a las obligaciones de los servidores publicos para ejecutar las
disposiciones previamente sefaladas para formalizar una vinculacion con
cualquier Organizacion podemos encontrar un marco normativo particular
sobre las responsabilidades administrativas respecto de actos u omisiones de
dichos servidores. De acuerdo con el articulo 3°, fraccion XXV, de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aquellas personas que desempenan un
empleo, cargo o comision en los entes publicos, en el ambito federal y local,
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son servidores publicos, por lo que tienen la obligacion de conducirse
conforme a los principio y obligaciones contenidos en dicha ley.

En este sentido, el articulo 7° de esa ley, establece que los servidores publicos
deberan observar en el desempeno de su empleo, cargo o comision, los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia
gue rigen el servicio publico. Para ello, deben conducirse bajo las siguientes
directrices:

- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas les atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben
conocer y cumplir las disposiciones que regulan el ejercicio de sus
funciones, facultades y atribuciones.

- Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para
obtener o pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal
o a favor de terceros, ni buscar o aceptar compensaciones, prestaciones,
dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion.

- Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de
la poblacion.

- Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan
privilegios o preferencias a Organizaciones o personas, ni permitiran que
influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para
tomar decisiones o gjercer sus funciones de manera objetiva.

- Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desempeno de sus funciones a fin
de alcanzar las metas institucionales segun sus responsabilidades.

- Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujetandose a los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia,
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transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados.

- Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos
establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

- Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una
vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior
de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares,
personales o ajenos al interés general.

- Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el
desempeno responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones.

- Se abstendran de asociarse con inversionistas, contratistas o empresarios
nacionales o extranjeros, para establecer cualquier tipo de negocio privado
que afecte el desempeno imparcial y objetivo en razén de intereses
personales o familiares, hasta el cuarto grado por consanguinidad o
afinidad.

- Separarse legalmente de los activos e intereses econdmicos que afecten
de manera directa el ejercicio de sus responsabilidades en el servicio
publico y que constituyan conflicto de intereses, en forma previa a la
asuncion de cualquier empleo, cargo o comision.

- Abstenerse de intervenir o promover, por si o por interposita persona, en la
seleccidon, nombramiento o designacion para el servicio publico de
personas con quienes tenga parentesco por filiacion hasta el cuarto grado
o por afinidad hasta el segundo grado.

- Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa privada que comprometa
al Estado mexicano.

Ahora bien, es importante considerar que, para aquellas vinculaciones y
concertacion de acciones que impliquen una transferencia de recursos por
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la Ley Federal de Fomento a las Actividades realizadas por Organizaciones de
la Sociedad Civil y su Reglamento, asi como a las demas disposiciones
aplicables.

En dichos ordenamientos, se establecen las directrices para garantizar la
corresponsabilidad entre el Gobierno Federal y las OSC, regulando las formas
en que las OSC pueden acceder a los apoyos y estimulos publicos federales, asi
como las actividades que puedan ser objeto de fomento por las autoridades.

No obstante, para efectos del presente documento y las vinculaciones SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS, el marco regulatorio a considerar es vasto y
deberd estar acorde con los objetivos de la colaboracion con las
Organizaciones de manera particular. A continuacioén, se enlista el marco
normativo para la vinculacion con Organizaciones en materia de salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial:

R

Tabla 1. Marco Normativo

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
e Declaracion Universal de Derechos Humanos.

e Convencion Interamericana para la Eliminacion de todas las formas de
Discriminacion contra las Personas con Discapacidad.

e Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

e Ley General de Salud.

e Leyde Planeacion

e Ley General para la Inclusiéon de las Personas con Discapacidad.
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Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley General para la Atencién y Proteccion a Personas con la Condicion
del Espectro Autista.

Ley Federal para la Prevencion e Identificacion de Operaciones con
Recursos de Procedencia llicita.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Ley de Asistencia Social.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Acuerdo por el que se constituye la Comision de Fomento de las
Actividades de las Organizaciones de la Sociedad Civil, como una

comision Intersecretarial de caracter permanente, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 14 de mayo de 2004

NOM-025-SSA2-2014, Para la prestacion de servicios de salud en
unidades de atencion integral hospitalaria médico-psiquiatrica.

NOM-028-SSA2-2009 Para la Prevencion, Tratamiento y Control de las
Adicciones.
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IV. Objetivos
Los presentes Principios y Criterios Técnicos tienen como objetivo general:

Recopilar las prerrogativas, disposiciones, principios y criterios técnicos
incluidos en la normatividad aplicable, para su difusion a manera de
compendio a las Dependencias o Entidades rectoras en salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial, de la Administracion Publica Federal y
Estatal.

Esto, para el adecuado desarrollo de acciones de vinculacion con las
organizaciones que no impliquen una transferencia de recursos, de cualquier
tipo, por parte del gobierno a la organizacion, generando asi, colaboraciones
de beneficio mutuo bajo un esquema de igualdad respecto de aportacionesy
de responsabilidades entre las partes.

Para el cumplimiento del objetivo general del presente documento, se podran
contemplar los siguientes objetivos especificos:

l.  Proporcionar informacion a las Organizaciones sobre los mecanismos de
vinculacion con las Dependencias y Entidades rectoras en salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial para llevar a cabo, de manera
organizada y sustentada, acciones de promocion, prevencion de los factores
de riesgo y erradicacion del estigma asociado a las personas con alguna
condicion de salud mental, en la poblacion mexicana.

[Il. Promover la creacidon de mecanismos eficaces de coordinacién institucional
e interinstitucional con las Organizaciones, a partir de un enfoque de
derechos humanos, interculturalidad, sensible al ciclo de vida, equidad de
género y de discapacidad psicosocial.

[ll. Delimitar una estrategia de informacion dirigida a Organizaciones que se
especialicen sobre los recursos, los servicios, los procedimientos y las vias de
participacion en campanas o acciones en la materia.

IV. Impulsar la inclusion de los diferentes actores sociales en la ejecucion de las
politicas publicas en materia de salud mental, adicciones y discapacidad
psicosocial; definiendo los mecanismos y vias de participacion de las
Organizaciones para generar procesos de capacitacion, de investigacion y
de asistencia técnica. =
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V. Disposiciones Generales

El diseno del presente instrumento responde a lo establecido en los estandares
internacionales y en la legislacion nacional, mismos que, a su vez, regulan lo
concerniente en materia de derechos humanos y derechos de las personas
con discapacidad, la responsabilidad de quienes ejercen la funcion publica de
poner en practica estos principios y también para establecer el campo de
accion de las Organizaciones.

Los Principios y Criterios Técnicos contenidos en el presente instrumento son
aplicables para la formalizacidn de cualquier accion de vinculacion entre las
Dependencias o Entidades responsables de la promocion, prevencion,
atencion, recuperacion y rehabilitacion de los trastornos mentales,
neurologicos y del comportamiento, asi como de aquellas responsables de la
prevencion y control de los problemas relacionados con el consumo de
sustancias y las Organizaciones.

Cualquier vinculacion o concertacion de acciones debera llevarse a cabo desde
un enfoque de derechos humanos, perspectiva de género, interculturalidad,
discapacidad y respetuoso del ciclo de vida para promover y potencializar
acciones de bien comun enfocadas a temas relacionados con promocion,
prevencion, investigacion, capacitacion, prestacion de servicios y difusion.
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VL. Principios para la vinculacion con Organizaciones en materia de salud

mental, adicciones y discapacidad psicosocial.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el marco normativo nacional e
internacional, las Organizaciones que tengan el interés de establecer una
vinculacidén con la Secretaria, a través de CONADIC, SAP, STCONSAME, asi
como con otras Dependencias y Entidades, en materia de salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial deberan observar los siguientes
principios

Derechos Humanos y progresividad. Velar porque se respeten de
manera progresiva los derechos humanos de las personas con
discapacidad psicosocial.

Modelo social y de derechos humanos. Abordar la atencién en salud
mental, adicciones y discapacidad desde un modelo social y de derechos
humanos, es decir, situar a la discapacidad como una cuestion de
derechos humanos, teniendo como eje fundamental a la persona y a su
dignidad, dejando de lado el asistencialismo.

Igualdad y no discriminacién. Evitar cualquier discriminacién motivada
por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la
condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechosy
libertades de las personas.

Accesibilidad. Facilitar el camino para garantizar una efectiva igualdad
de oportunidades en el ejercicio de los derechos; y considerar la
accesibilidad como un requisito en el disefo de cualquier entorno o en el
acceso de los bienes y servicios para las personas.

! Basados en los Principios descritos en el Protocolo de Actuacion Judicial para personas con Discapacidad y en los
estandares marcados por la Convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad. =
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Fomento a la participacion e inclusién plenas y efectivas en la
sociedad. Principio vinculado a la vida independiente, la no
discriminacion y la accesibilidad universal en actividades econdomicas,
politicas, sociales y culturales.

Respeto.

a. Aladignidadinherente, a la autonomia individual, incluida la libertad de
tomar las propias decisiones y a la independencia de las personas,
cuestionando el modelo médico y asistencialista, tal es el caso de la
declaracion del estado de interdiccion, que conlleva la restriccion a la
capacidad juridica de las personas con discapacidad a través de la figura
de tutor, y que resulta aplicable a todos los tipos de discapacidad, con
mayor fuerza en las de tipo mental o psicosocial e intelectual.

b. Por la diferencia y la aceptacion de la discapacidad como parte de la
diversidad y la condicién humana. Implica la conciencia y comprensiéon
acerca de una cultura de la discapacidad, el reconocimiento de la
existencia de personas con discapacidad y el respeto a su dignidad; la
presencia de barreras en el entorno y la necesidad de eliminarlas, y la
titularidad de derechos, entre otros.

c. Respeto, promocion y/o defensa de los derechos de los nifios y de las
ninas.

d. Alaevolucion de las facultades de nifos y de nifnas con discapacidad; asi
como su derecho a preservar su identidad. En caso contrario, no debera
establecerse una vinculacion con la organizacion ni se podria garantizar
Su participacion.
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VII. Criterios Técnicos para la vinculaciéon con Organizaciones en materia
de salud mental, adicciones y discapacidad psicosocial.

VII.1 Criterios Generales

Para llevar a cabo el proceso de formalizacion de la vinculacion, las
Organizaciones deberan cumplir con los siguientes criterios:

[ Estar legalmente constituidas, mediante el acta correspondiente.
[. Contar con poder notarial del representante legal, vigente.

Ill.  No formar parte de las Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica Federal o Estatal

IV. Cumplir con los requisitos fiscales aplicables para las personas morales.

V. No perseguir fines de lucro, ni realizar actividades de proselitismo
partidista o electoral, ni religioso, sin menoscabo de las obligaciones
sefNaladas en las disposiciones legales.

VI. Tener autonomia para iniciar o cerrar actividades en el momento que asi
lo deseen.

VII. Actuar con criterios de imparcialidad y no discriminacion en la
determinacion de sus beneficiarios.

VIIl. Tener como objetivo o misidon el beneficio a terceros; garantizando que
los beneficiados por sus acciones son a personas que no forman parte de
sus colaboradores o fundadores de la organizacion.

IX. Tener como actividad, la promocion y aportacion de servicios para la
atencion de la salud y cuestiones sanitarias.
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X. Emitir una carta de intencidn ante la Secretaria, con atencién a
CONADIC, SAP o0 STCONSAME, y/o ante la Dependencia y Entidad, con la
gue pretendan vincularse.

Xl.  Seguir un enfoque de derechos humanos, de igualdad y de no
discriminacion, con perspectiva de género y de discapacidad en sus
acciones y sus programas.

Xll. Alinearse a la rectoria y normativa de la Secretaria, asi como de
CONADIC, SAP, STCONSAME y/o las Dependencias y Entidades,
respectivamente.

Toda vinculacion y concertacion de acciones en materia de salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial debe cumplir con las disposiciones
contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Particulares, asi como con los principios enunciados en el numeral anterior.

La informacion obtenida y generada en el marco de la vinculacion
correspondiente se debera emplear Unicamente con fines estadisticos, por lo
gue deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

|.  Tratar los datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del
proyecto en particular;

lI. Implementar las medidas de seguridad correspondientes;

lll. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las
convenidas con la Secretaria, a través de CONADIC, SAP, STCONSAME y/o
las Dependencias y Entidades;

IV. Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados;
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Suprimir los datos personales objeto de tratamiento, una vez concluida la
colaboracion;y

Abstenerse de transferir los datos personales.

VII.2 Criterios Técnicos

La vinculacion y concertacion perseguiran el bien comun y podra realizarse en
las siguientes actividades:

VI.

Participacion en foros o consultas que contribuya con el diseno, el
monitoreo y la evaluacion de las politicas publicas;

Participacion en grupos técnicos para la elaboracion o actualizacion de los
documentos normativos y/o técnicos;

Participacion en el disefno, el desarrollo y la ejecucion de capacitaciones;

Proporcionar o recibir asistencia técnica para el diseno o la
implementacion de acciones en materia de salud mental, adicciones y
discapacidad psicosocial,

Difusion y comunicacion en medios oficiales, tradicionales o alternativos
como paginas web y redes sociales, publicacion de material impreso, asi
como su difusion en medios impresos y electréonicos institucionales; e

Intercambio de informacion acerca de necesidades, retos y buenas
practicas en la oferta de servicios para la atencion en salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial.
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VIIL.2.1 Prestacion de servicios en salud mental, adicciones y discapacidad

psicosocial:

Impulsar la vinculacion con Organizaciones que favorezcan el
establecimiento de redes asistenciales y de apoyo comunitario para la
recuperacion de las personas usuarias de los servicios de salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial.

La prestacion de servicios que ofrezcan previamente las Organizaciones, asi
como aquellos que surjan como resultado de la colaboracion con las
Dependencias y Entidades, deberan estar fundamentados en los modelos
y programas de prevencion, atencion y recuperacion, aprobados por la
Secretaria, a través de CONADIC, SAP, STCONSAME y/o las Dependencias y
Entidades.

lll. Cualquier Organizacion que pretenda establecer una vinculacion para la

prestacion de servicios, forzosamente debera trabajar la atencion desde el
modelo social y de derechos humanos, con un enfoque de atencion
multidisciplinaria y comunitaria.

VII.2.2 Capacitacién y/o investigacion en salud mental, adicciones vy

discapacidad psicosocial:

Se podra celebrar un Convenio de Concertacion de Acciones con
Organizaciones que tengan por objeto el desarrollo académico, el
desarrollo de investigaciones y la ensefanza, con la finalidad de disenar,
elaborar y desarrollar actividades en materia de salud mental, adiccionesy
discapacidad psicosocial, de acuerdo con las necesidades detectadas en
Dependencias y Entidades.

Las vinculaciones con estas Organizaciones podran considerar el bien
comun, la participacion de las Dependencias y Entidades en el disefio y
desarrollo de investigaciones, cursos de capacitacion, diplomados u otras
ofertas académicas en la materia, asi como en la realizacion de platicas,
talleres y eventos académicos y cientificos.
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lll. El contenido y los productos finales la colaboracidon en materia de
capacitacion, deberan apegarse a los criterios y temas contenidos en los
lineamientos nacionales de capacitacion, emitidos por la Secretaria, a
través de CONADIC, SAP, STCONSAME y/o las Dependencias y Entidades,
mismos que seran de acceso publico a través de las paginas web
institucionales.

VII.2.3 Difusién de informacién en materia de salud mental, adicciones y
discapacidad psicosocial:

I. Podra formalizarse un Convenio de Concertacion de Acciones con
Organizaciones que aporten a la difusion de las acciones, campanas o
nuevos servicios, que realizan las entidades o dependencias.

IV. Previa difusion de cualquier contenido, las Organizaciones deberan
someter a revision de la Secretaria, a través de CONADIC, SAP, STCONSAME
y/o las Dependencias y Entidades, los materiales finales para corroborar
gue se cumpla con los lineamientos de imagen establecidos.

VL3 Criterios Especificos

A fin de lograr una vinculacién transparente, clara, efectiva y adecuada, la
Secretaria, a través de CONADIC, SAP, STCONSAME y/o las Dependencias y
Entidades como responsables en la materia, podran coadyuvar con las
Organizaciones bajo los siguientes parametros:

|. Brindar asesoria para la interpretacion y el cumplimiento de los presentes
Criterios Técnicos.

Il. Generar procesos consultivos, de capacitacion, de investigacion y de
asesoramiento, relacionados con la salud mental, adicciones vy
discapacidad psicosocial.

I1l. Establecer un servidor publico con nivel de toma decisiones, responsable
de promover la vinculacion y concertacion de acciones con las

T
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Organizaciones, asi como del seguimiento del cumplimiento del objeto de
cada colaboracion.

Para la formalizacién de los Convenios de Concertacion de Acciones, CONADIC,
SAP, STCONSAME y/o las Dependencias y Entidades como responsables en la
materia, observaran los siguientes preceptos:

VI.

VII.

Promover el didlogo continuo con las Organizaciones.

Coadyuvar en la celebracion de convenios con las Organizaciones cuyos
objetivos estén dirigidos a la atencion de la salud mental, adicciones y
discapacidad psicosocial, en beneficio de la poblacion.

Establecer y conducir las acciones para fomentar la participacion del
sector social y las Organizaciones, asi como coordinar e integrar las
acciones y mecanismos de vinculacion que se formalicen con éstas.

La difusion de contenidos que incluyan los logotipos de la Secretaria,
CONADIC, SAP, STCONSAME y/o las Dependencias y Entidades, se debera
someter a validacion por las autoridades competentes para la verificacion
del cumplimiento con la normativa aplicable.

Realizar la evaluacion de las colaboraciones vigentes bajo los criterios
establecidos en la normatividad aplicable.

Realizar una convocatoria publica y abierta, de forma anual para propiciar
la vinculacion con las Organizaciones que realicen acciones en materia de
salud mental, adicciones y discapacidad psicosocial en los rubros
establecidos en los presentes Criterios Técnicos.

Realizar un registro que contemple el nombre de la organizacion, el tipo
de acciones que realiza en materia de salud mental, adiccionesy personas
con discapacidad, asi domicilio, poblacion con la que trabaja y tipo de
trabajo que desarrolla.
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VIll. Mantener un seguimiento de las Organizaciones y fomentar Ia
articulacion entre ellas, asi como la colaboracion para la mision, vision y
metas de la Secretaria, CONADIC, SAP, STCONSAME y/o las Dependencias
y Entidades.

VIII. De la Concertacion de Acciones

Para la formalizacion de cada proyecto, se debera celebrar el Convenio de
Concertacion de Acciones respectivo bajo el marco normativo aplicable a la
esfera federal o estatal que regula la materia, a fin de establecer de manera
claray precisa los alcances de dicha colaboracion.

Dicho Convenio debe incluir diferentes aspectos que permitan describir rubros
relevantes como la personalidad juridica de los firmantes, sus compromisos,
sus derechos, obligaciones, asi como posibles restricciones en el manejo de la
informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

Los convenios deben ser publicos a través de los portales oficiales de la
instancia gubernamental correspondiente, a fin de generar un animo de
transparencia en la colaboracion con las Organizaciones y deberan ajustarse a
las siguientes bases:

l. Definicion de los compromisos que asuman las partes;

ll. Determinacion de las acciones de orientacion, estimulo y apoyo que
llevaran a cabo las partes intervinientes;

[ll.  Especificacion del caracter operativo de la concertacion de acciones;
IV. Asegurarse de que se cuenta con los recursos humanos, técnicos o
materiales necesarios para cumplir con los compromisos que se asuman

con la formalizacién del convenio;

V. El representante de las Organizaciones debe contar y demostrar la
personalidad juridica necesaria para la suscripcion del convenio;
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El contenido del convenio debera cenirse al estricto respeto del Cédigo de
Etica de las Personas Servidoras Publicas del Gobierno Federal y del
Cdodigo de Conducta de la Secretaria de Salud, asi como del marco juridico
y administrativo que las rige, segun su respectivo ambito de competencia;

El convenio debera elaborarse con apego al marco juridico que rija a las
partes, tomando como referencia los presentes Principios y Criterios
Técnicos, asi como el modelo de instrumento contenido en el presente
apartado;

Previo a la formalizacion del convenio, la entidad o dependencia debera
someter a la revision y opinion del area juridica facultada para ello, el

proyecto de convenio;y

La expresion de las demas estipulaciones que de comun acuerdo
establezcan las partes.
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X. Anexo

Con la finalidad de facilitar la formalizacion de los convenios con las
Organizaciones, a continuacion, se pone a su consideracion un modelo de
Convenio de Concertacion de Acciones en materia de investigacion,
capacitacion y/o prestacion de servicios en materia de salud mental,
adicciones y discapacidad psicosocial.

Es importante senalar que este formato contempla Unicamente cuestiones
genéricas, por lo que sera necesario que las versiones finales sean
complementadas con los compromisos particulares a desarrollar entre las
partes y someter dicha version a la revision juridica del area federal o estatal
correspondiente.

CONVENIO DE CONCERTACION DE ACCIONES QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE LA INSTITUCION GUBERNAMENTAL, EN LO SUCESIVO “GOB”
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POREL C. , EN SU CARACTER DE
TITULAR DE , ASISTIDO POR

(CARGO), (NOMBRE); Y POR LA OTRA PARTE LA ORGANIZACION
DE LA SOCIEDAD CIVIL, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
(NOMBRE DEL REPRESENTANTE), EN SU CARACTER DE (CARGO),
EN LO SUCESIVO “OSC”, A LAS QUE, CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES"”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES (OPCIONALES), DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES
(Opcional, en su caso, precisar).

DECLARACIONES

I. Declara “GOB" que:

I.1 Es una dependencia de la Administracion Publica___ , en términos de
los articulos , de la Constitucion Politicade __ ; _ fraccion _y
,delalLeyOrganicade____  alacualle corresponde el despacho

de los asuntos establecidos en el articulo __, del ordenamiento citado en
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dltimo término, asi como las atribuciones que le confieren los articulos _y
__,delaLey y las demas disposiciones aplicables.

.2 Tiene entre sus atribuciones las de
(establecer las atribuciones de la unidad administrativa y/u érgano
desconcentrado de la SS que legitimen la celebracion del convenio), con
fundamento en los articulos ____, del (incluir el
fundamento juridico).

1.3 El (establecer el nombre y cargo de quien representara a la
unidad administrativa y/u érgano desconcentrado de la Secretaria de
Salud) tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente

Convenio, segun se desprende de |lo previsto en los articulos | del
Reglamento y acredita su cargo mediante nombramiento de
fecha , expedido por (nombre y cargo del funcionario

que expididé su nombramiento), mismo que en copia simple se adjunta al
presente instrumento para formar parte integrante del mismo.

.4 Para efectos del presente Convenio sefala como domicilio el ubicado en
, Colonia , Demarcacion Territorial , Cdédigo
Postal ,en la Ciudad de

Il. Declara “OSC" que:

1.1 Es (precisar naturaleza juridica).

I1.2 Tiene entre sus objetivos conforme a los articulos
__ _desu (estatuto o escritura constitutiva)

1.3 El (nombre y cargo de quien la representara) tiene la facultad
y competencia para celebrar el presente Convenio, de conformidad con

, Y acredita su cargo mediante (documento que

acredite su personalidad), expedido por (nombrey cargo del
fedatario que expidid el poder o en su caso los datos del acta constitutiva
donde se otorga la representacion legal), mismo que en copia simple se
adjunta al presente instrumento para formar parte integrante del mismo.

Il.4 . Para todos los efectos legales derivados de este instrumento, sehala como
su domicilio el ubicado en
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l1l. “LAS PARTES” declaran que:

111 Se reconocen reciprocamente la personalidad juridica y el caracter que
ostentan, asicomo las facultades con las que cuentan para celebrar el presente
Convenio, comprometiéndose a unir sus esfuerzos para el logro de su objetivo,
asi como el cumplimiento de la normatividad aplicable.

1.2 Con el propdsito de mantener e incrementar la corresponsabilidad, la
cooperacion y la coordinacion, es su voluntad obligarse al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBIJETO. E| presente Convenio de Concertacion de Acciones tiene
por objeto (describir detalladamente el
objeto que se pretende con la suscripcion del Convenio, mismo que debera ser
congruente con las acciones que se describen en los presentes principios y
criterios).

SEGUNDA. ANEXOS DE EJECUCION. “LAS PARTES” acuerdan que, para la
realizacion del objeto del presente Convenio de Concertacion de Acciones,
podran elaborar propuestas de trabajo, las cuales, en caso de ser consideradas
de interés comun por las mismas, seran formalizadas mediante Anexos de
Ejecucion, en el que incluiran los términos, condiciones y alcance de las
actividades acordadas.

Los Anexos de Ejecucion deberan constar por escrito y consideraran lo
siguiente:

a) Programa de trabajo, que debera desarrollar los objetivos, asi como las
acciones especificas a realizar el calendario para su ejecucion;

b) Recursos humanos, técnicos o materiales, sujetos a su disponibilidad
presupuestaria, que se proporcionaran para el logro de sus objetivos,
atendiendo a las disposiciones juridicas aplicables;

c) Forma en que se llevara a cabo la promocion, difusion y evaluacion de
las actividades que se realizaran;

d) Responsables de las actividades a realizar, y
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€) Los entregables en caso de que sean aplicables.

f) f) Las demas que “LAS PARTES"” acuerden para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio.

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOB"”. Para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, “GOB”, en el ambito de su competencia, con sujecion a
su disponibilidad presupuestaria y con estricto apego a las disposiciones
juridicas aplicables, se compromete a:

1.
2.
3. )
4. Las demas que acuerden para el debido cumplimiento y ejecucion
del presente instrumento, de acuerdo con las posibilidades y
atribuciones de cada una de “LAS PARTES".

CUARTA. COMPROMISOS DE LA “OSC". Para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, YOSC" se compromete a:
1.

2.
3.
4, Las demas que acuerden para el debido cumplimiento y gjecucion
del presente instrumento, de acuerdo con las posibilidades y
atribuciones de cada una de “LAS PARTES".

QUINTA. COMISION TECNICA. Para la adecuada ejecucién del presente
Convenio, “LAS PARTES” acuerdan formar una Comision Técnica, integrada
por igual numero de representantes de cada una de ellas, cuyas funciones
seran las siguientes:

a) Acordar los proyectos, actividades o programas de trabajo que seran
desarrollados.

b) Dar seguimiento a las actividades acordadas.

c) Dirimir las controversias que se susciten con motivo de la interpretacion
y cumplimiento del presente instrumento.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

Para los efectos antes senalados, integraran la Comision Técnica:
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“GOB” designa como su representante a:
(establecer Unicamente cargo).

“OSC” designa como su representante a:
(establecer unicamente cargo).

“LAS PARTES"” podran designar un suplente con cargo jerarquico inmediato
inferior al suyo y en caso de ser necesario podran cambiar a los representantes
previa notificacion por escrito.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Comisidon Técnica se reunira de
manera ordinaria por lo menos cada seis meses, conforme al calendario que
sus integrantes acuerden, o cada vez que lo consideren necesario.

SEXTA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES"” acuerdan que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision o
cualquier otra actividad que se lleve a cabo con motivo de este Convenio o de
los Anexos de Ejecucion que deriven del mismo, continuara en forma absoluta
bajo la direccion y dependencia de la parte que lo designd, sin que se entienda
en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados se pudiese
generar o haber generado derechos laborales o de otra naturaleza con la
contraparte, a la que no podra considerarsele como patron solidario o
sustituto.

Asimismo, convienen que, si en la realizacion de un proyecto o programa de
trabajo aprobado intervienen instituciones o personas ajenas a cualquiera de
“LAS PARTES”, sera responsabilidad de la parte que la contrate celebrar el
instrumento juridico que corresponda, conforme a la normatividad que resulte
aplicable. Por lo que la otra parte no contraera compromisos u obligaciones al
respecto.

SEPTIMA. - DISPONIBILIDAD DE RECURSOS. “LAS PARTES” acuerdan que
las acciones vy, en su caso el ejercicio de recursos que deba realizar “GOB”",
estaran sujetos a las disposiciones juridicas y presupuestarias aplicables.

OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES’" aceptan que los
derechos de propiedad intelectual que deriven de los trabajos realizados con
motivo del presente Convenio, asi como de los Anexos de Ejecucion que
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deriven del mismo, como son las publicaciones de diversas categorias,
articulos, folletos, entre otras, estaran sujetos a las disposiciones legales
aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes realizaron
y ejecutaron dichos trabajos, es decir, todo lo elaborado y desarrollado por
“OSC"” sera propiedad de “OSC" y todo aquello elaborado y desarrollado por
“GOB” sera propiedad de “GOB".

Por lo que hace a los derechos patrimoniales, éstos corresponderan a la parte
cuyo personal haya participado en los mismos o0 que haya aportado recursos
para su realizacion, asi como en términos de |lo establecido en los articulos 24,
25, 83y demas aplicables de la Ley Federal del Derecho de Autor.

Por lo que hace a los derechos morales en todo momento se hara el
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la ejecucion de los trabajos, en
los términos de lo establecido en los articulos 19, 20 y 21 de |la Ley Federal del
Derecho de Autor.

Asimismo, cada una de “LAS PARTES" sera responsable de que el uso de los
bienes o técnicas que utilicen en la ejecucion del presente Convenio o de los
Anexos de Ejecucion que deriven del mismo, no implique violacion a las
disposiciones en materia de derechos de autor y de propiedad industrial, por
lo que libera a la otra parte de cualquier responsabilidad de caracter civil, penal,
mercantil, fiscal o de cualquier otra indole que se genere por ese hecho.

En todos los casos, las publicaciones de trabajos que deriven del presente
Convenio, asi como de los Anexos de Ejecucion que deriven del mismo, estaran
sujetas a la previa autorizacion expresa de “LAS PARTES".

NOVENA. ACCESO A LA INFORMACION. “LAS PARTES" se comprometen a
cumplir con las disposiciones que establece la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y demas disposiciones que resulten aplicables.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente
instrumento y que “LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a datos
personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se
obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del instrumento; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
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medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares, y las demas disposiciones
aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez
terminado el instrumento y (vi) abstenerse de transferir los datos personales a
fines distintos a este instrumento.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de
datos personales diversos a los sehalados en el parrafo anterior, gue obren en
registros, bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a otra de “LAS
PARTES"”, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre
los mismos establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, Ley Federal de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Particulares, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de
cada una de ellas, en el entendido de que ante la ausencia de consentimiento
de las personas titulares de tales datos personales, deben abstenerse de llevar
a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA. ENCABEZADOS. Los encabezados contenidos en el presente
Convenio se han insertado solamente con fines de claridad y de ninguna
manera definiran, limitaran o extenderan el alcance o intencion del presente
convenio o de cualquiera de sus estipulaciones.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES Y ADICIONES. E| presente Convenio
podra ser modificado o adicionado previa notificacion que se realice por escrito
por cualquiera de “LAS PARTES". Toda modificacion o adicion debera ser
acordada por “LAS PARTES", formalizarse por escrito,y entrara en vigor a partir
de la fecha de su firma, de conformidad con la normatividad aplicable.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. E| presente Convenio entrara en vigora partir
de la fecha de su firma y tendra una vigencia al (se debera establecer la
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vigencia del instrumento, teniendo como plazo maximo el término de la
administracion vigente).

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA. E|l presente Convenio de
Concertacion de Acciones podra darse por terminado en cualquier tiempo a
solicitud de alguna de las partes, previa notificacion por escrito realizada a la
otra, con dias (naturales/habiles) de anticipacion, en cuyo caso
se tomaran las medidas necesarias para concluir las acciones que se hubieren
convenido, a efecto de evitarse danos mutuos o a terceros.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES"
acuerdan que no tendran responsabilidad por cualquier retraso o
incumplimiento en la ejecucion del presente convenio, resultante directa o
indirectamente del caso fortuito o de fuerza mayor, en la inteligencia de que,
una vez superados estos eventos, las actividades pendientes de realizar se
reanudaran en la forma y términos que convengan “LAS PARTES".

Para efectos del presente Convenio, se entendera por Caso Fortuito o Fuerza
Mayor, toda aquella situacion o evento fuera del control razonable de “LAS
PARTES” y que impida totalmente el cumplimiento de las obligaciones.

DECIMA QUINTA. COMUNICACIONES. Las comunicaciones de tipo general,
gue se realicen con motivo de este Convenio, deberan ser por escrito, con
acuse de recibo y dirigirse a los domicilios sehalados por las partes en el
apartado de declaraciones de este instrumento.

En caso de que alguna de las partes cambie de domicilio, se obligan a dar el
aviso correspondiente a la otra, con dias (habiles/naturales) de
anticipacion a que dicho cambio de ubicacion se realice.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. “LAS PARTES"
manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
gue realizaran sus mejores esfuerzos para su cumplimiento.

En caso de presentarse algun conflicto o controversia con motivo o derivado
de la interpretacion, ejecucion, cumplimiento o cualquier cuestion derivada
del presente Convenio, se resolvera de comun acuerdo entre “LAS PARTES"” a
través de la Comision Técnica a que hace referencia la Clausula Quinta del
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presente instrumento juridico, en el entendido de que las decisiones y
acuerdos que se tomen deberan hacerse por escrito y estaran firmadas por
cada uno de sus representantes, adjuntando dichos acuerdos al presente
instrumento, para formar parte integrante del mismo.

Solo en caso de subsistir las controversias, “LAS PARTES"” acuerdan someterse
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de
México, por lo que renuncian, expresamente, a cualquier fuero que pudiere
corresponderles en funcion de sus domicilios presentes o futuros.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su valor y
consecuencias legales se firman por (establecer el nUmero de ejemplares que

se firman) en (indicar el lugar de la firma) el (indicar fecha de
firma).

POR “GOB” POR “OSC"”

(Cargo) (Cargo)

(Nombre del representante) (Nombre del representante)

(Nombre de quien asiste)

(Cargo de quien asiste)

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE CONCERTACION DE ACCIONES, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE “GOB" Y POR LA OTRA “OSC", DE FECHA
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